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 رية مصر العربيةوكلمة فخامة رئيس جمه

 كلمة معالي وزير التعليم العالي والبحث العلمي 

 أ

 ج كلمة تعريفية عن معهد إعداد القادة 

 د الجامعات العربيةكلمة تعريفية عن اتحاد 

 كلمة تعريفية عن جامعة الشارقة 

 السابقةالبرامج التدريبية 

 

  وزارة التعليم العالي السياسة الوطنية للابتكار المستدام إطلاق 

 الجهات الشريكة 

 أهداف البرنامج التدريبي

 الدول المشاركة في البرنامج التدريبي 

 فعاليات البرنامج التدريبي 

 صور توثيقية للطلاب أثناء فعاليات البرنامج التدريبي 

 مخرجات البرنامج التدريبي 

 التوثيق الإعلامي للبرنامج التدريبي
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أن نؤكد  بأن    الشباب  إننا  نؤمن  كما  ثروة،  من  نملك  ما  أغلى 

الاقتصادي    هم أفكار للنشاط  الأساسي  المحفز  هي  المبتكرة 

ف الشاملة..  المستدامة  التنمية  والطاقة    هموتحقيق  القوة 

إشراقا   أكثر  مستقبل  صناعة  على  تفرض ..القادرة  علينا    حيث 

التحديات التي يشهدها الاقتصاد العالمي مواصلة تعزيز التعاون  

الأعمال   ريادة  وتنمية  لتحفيز  الخاص  والقطاع  الحكومات  بين 

وتوفير الإمكانيات التي تسمح نا  وتوحيد الجهود نحو تمكين شباب

 .الإبداعيةلهم بإطلاق طاقاتهم وتنمية قدراتهم 

 فخامة رئيس الجمهورية 

 عبد الفتاح السيسي 

   أ



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 وزير التعليم العالي والبحث العلمي معالي 
 ا.د/ محمد أيمن عا ور

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

أحد المبادئ الأساسية التي ركزت عليها    منريادة الأعمال والابتكار    مبدأ يعد  

العلمي كخارطة طريق ترسم   العالي والبحث  للتعليم  الوطنية  الإستراتيجية 

ملامح التعليم العالي والبحث العلمي في مصر خلال الفترة القادمة )رؤية  

إلى  ف(،  2030مصر   التعليمية  المؤسسات  تحويل  إلى  يهدف  المبدأ  هذا 

نظام   وبناء  المتميزة،  العلمية  الكوادر  تُسهم فى جذب  ابتكارية  مؤسسات 

التعليمية المؤسسات  تطوير  فى  يُسهم  قوى  على    الوزارة  فتعمل،  بيئي 

تشجيع ريادة الأعمال والابتكار بصفة خاصة، ودعم البحث العلمي التطبيقي،  

قطاعات   تواجه  التي  للمشكلات  مبتكرة  علمية  حلول  بإيجاد  يهتم  الذي 

 . الصناعة والأعمال، وتسهم في خدمة الاقتصاد الوطني

العمل،  ب الوزارة  فتهتم   بيئة  الابتكار، وتحسين  لتحفيز  اللازمة  الموارد  توفير 

الإستراتيجيات   من  مجموعة  خلال  من  وذلك  المستدامة،  التنمية  وتحقيق 

التكنولوجيا   ونقل  المواهب،  إتاحة  تشمل  رئيسية  محاور  إلى  تستند  التي 

 .والمعرفة، وتعزيز التمويل، وتحسين بيئة العمل، والحوكمة وتقييم الأداء 

  ب



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

عام   في  المعهد  الجيش    1919أنشئ  بمعرفة  إنشاءه  تم  حيث 
فدان، وتم    45كمعسكر للضباط على مساحة  الإنجليزي لاستخدامه  

تحت إشراف  1990إقامة بعض المنشآت الداخلية فيه ، ثم اصبح عام  
إلي   المسمى  تعديل  وتم  العلمي  والبحث  العالي  التعليم  وزارة 

 . معهد إعداد القادة 

للمشاريع    يقدم المعهد دورات وورش عمل ونماذج محاكاة وزيات   
القومية وذلك لكافة منتسبي المجتمع الجامعي، ويعتمد المعهد  

برنامج إعداد    – على ثلاث برامج أساسية )برنامج إعداد القادة العام  
 القادة التخصصي وبرنامج إعداد القادة العرب والافارقة(. 

المعهد  تنمي  يعمل  و   ة على  الأساسية  الطلاب  إ المهارات  كساب 
القيادية المها  علالمختلفة  رات  أساسي  بشكل  ويعمل  تنمية  ،  ى 

والا  الولاء  وخاصة    نتماء روح  الجامعي  المجتمع  منتسبي  لكافة 
 . طلاب الجمهورية

 

 

 معهد إعداد القادة 

يوزارة التعليم العالي والبحث العلم  

 جمهورية مصر العربية

   ج



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اتحاد الجامعات العربية مؤسسة عربية مستقلة مقرها في مدينة  

الهاشمية، عمان   الأردنية  الإدارة    بالمملكة  من  بمبادرة  تأسست 

الثقافية في جامعة الدول العربية. وتم إنشاؤها للبحث في مشكلات  

التعليم العالي في الوطن العربي، وتقنين أطر التعاون بين الجامعات  

العربية   الدول  جامعة  مجلس  قبل  من  إنشاءه  إقرار  وتم  العربية، 

رقم   الم  2056بالقرار  والأربعين  الثانية  دورته  في  في    30نعقدة 

 . 1965. تلاه إنشاء الأمانة العامة المؤقتة للاتحاد عام  1964  سبتمبر 

 - وهي:   كل الدول العربية يضم مجلس اتحاد الجامعات العربية  

  السودان      - الصومال    -   العراق   – الأردن    – الإمارات    - البحرين    - الجزائر  ) 

سلطانة    فلسطين    – الكويت    -   المغرب   – اليمين    - تونس    - السعودية  

  -     جزر القمر   –   مصر   – قطر    – لبنان   -   ليبيا  - جيبوتي    – سوريا  – عمان  

   ( موريتانيا 

 اتحاد الجامعات العربية 

   د



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

هي جامعة إماراتية خاصة وهيئة علمية مستقلة ذات شخصية اعتبارية   جامعة الشارقة

المالي   الاستقلال  فيلها  تقع  الشارقة والإداري  في  الجامعية  الإمارات   المدينة  في 

نظام الساعات المعتمدة أساسا لنظامها  ويعد  ،    1997العربية المتحدة، تأسست في أكتوبر  

ا تو  التعليمي جامعة  الأوليمختلفة    كلية  15شارقة  لضم  هي  الجامعة  حيث    وتعد  من 

 . لى مستوى دولة الإمارات العربية ع  الترتيب

  حيث جنسيه مختلفة    100    من   أكثر طالب وطالبة من     20754يتكون الجسم الطلابي من قرابة  

التدريس   بين هيئة  الترابط  تعزيز  يتم من خلال  التعليم  بنوعية  الارتقاء  أن  الجامعة  تؤمن 

 - وهم: كلية مختلفة   15د  ب، وتضم الجامعة عد والطلا
 سلامية الشريعة والدراسات الا كلية   .1

 الأداب والعلوم الإنسانية والاجتماعية كلية   .2

 كلية إدارة الأعمال  .3

 كلية الهندسة  .4

 كلية العلوم الصحية  .5

 كلية القانون  .6

 والتصميم   الجميلة   نون كلية الف .7

 كلية الاتصال  .8

 لية الطب  ك  .9

 كلية طب الأسنان  .10

 كلية الصيدلة  .11

 كلية العلوم  .12

 كلية الدراسات العليا  .13

 كلية الحوسبة والمعلوماتية  .14

 السياسة العامة كلية   .15

 جامعة الشارقة 
 بدولة الإمارات العربية المتحدة 

  ه

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%AF%D9%8A%D9%86%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%A7%D9%85%D8%B9%D9%8A%D8%A9_%D9%81%D9%8A_%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D8%B1%D9%82%D8%A9


  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الأول التدريبي  البرنامج
 برنامج إعداد القائد العربي

   مكان الإنعقاد
 جمهورية مصر العربية  مدبنة الأقصر ب

 الفترة
م 2023/ فبراير /    8  –  3  

 

عدد   تنفيذ  البر  (6)تم  على  بناء  مختلفة  تدريبية  معهد  و برامج  بين  الموقع  توكول 
  ا الجامعات العربية، لتدريب وتأهيل  باب الوطن العربي ليكونو إعداد القادة واتحاد  
 -ل مجتمعنا العربي، وتتمثل هذه البرامج التدريبية في التالي :خسفراء فاعلين دا

 

 ثاني ال التدريبي  البرنامج
 المستدام  عليمإعداد قادة التبرنامج  

   مكان الإنعقاد
 جمهورية مصر العربية  مقر الجامعة البريطانية ب

 الفترة
م 2023/ سبتمبر /   29  –  23  

 

 ثالثال التدريبي  البرنامج
 برنامج إعداد قادة الوطن العربي

 مكان الإنعقاد 
 جمهورية مصر العربية   مدبنة الأقصر ب

 الفترة
م 2024فبراير /  1/ 1/ يناير  حتي     7  1ص   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 رابعال التدريبيالبرنامج 
 برنامج إعداد قادة التنمية المستدامة

  مكان الإنعقاد
الاردنية بالمملكة مقر الجامعة الألمانية  

 الأردنية الهاشمية 

 الفترة
م 2024/ مايو/    23  –  20  

 

 

 خامس ال التدريبيالبرنامج 
 برنامج إعداد قادة الذكاء الاصطناعي  

 وحرب المعلومات

  مكان الإنعقاد
مقر جامعة العقبة التكنولوجيا بالمملكة 

 الأردنية الهاشمية  

 الفترة
م 2024/ سبتمبر /    12  –   8  

 

 برنامج إعداد قادة الإبتكار وريادة الأعمال 

  مكان الإنعقاد
 مقر جامعة الشارقة بالإمارات العربية المتحدة 

 الفترة
م 2025/ فبراير /    21  –  16  

 

 سادس ال التدريبيالبرنامج 
 

 2ص  
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وزارة التعليم العالي والبحث العلمي إطلاق  
 " سياسة الوطنية للابتكار المستدامال"

الابتكار   دعم  نحو  المصرية  للدولة  الإستراتيجية  التوجهات  ضوء  وريادة  في 

الرئيس عبد   لتوجيهات  الإنتاجية، وفقًا  بالقطاعات  العلمي  البحث  الأعمال وربط 

الفتاح السيسي، أعلن الدكتور أيمن عاشور وزير التعليم العالي والبحث العلمي،  

إلى   يهدف  إستراتيجي  كإطار  المستدام"  للابتكار  الوطنية  "السياسة  إطلاق 

ومس  مبتكر  معرفي  مجتمع  إلى  مصر  الإستراتيجية  تحويل  ضمن  وذلك  تدام، 

 الوطنية للتعليم العالي والبحث العلمي
 م 2025فبراير  

 3ص 
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إل التدريبي  البرنامج  ريادة    ى يهدف  وتعزيز  الابتكار  ثقافة  نشر 

العربية   الأعمال  الجامعات  شباب  حقيقيًا  هو  ف   ، لدي  نموذجًا  يمثل 
لصناعة القادة عبر برامج تدريبية متخصصة تهدف إلى بناء الشخصية  

الأعمال  وريادة  الابتكار  مهارات  وتعزيز  بالأدوات    هم تزويد   و ،  القيادية 
بثقة   المستقبل  قيادة  على  قادرين  تجعلهم  التي  والمهارات 

متكاملة قائمة على الدمج  تدريبية  بيئة تعليمية    من خلال   ، ومسؤولية 
لبناء جيل واعٍ ومبدع قادر    وذلكبين المعرفة النظرية والتطبيق العملي  

 :  حيث تتمثل أهداف البرنامج في . المختلفة على مواجهة التحديات  

1 

2 

3 

4 

5 

الأعمال    ة تعزيز التفكير الابتكاري في مجال رياد 
 باستخدام تطبيقات الذكاء الاصطناعي

في مجال    ة شامل  ة شجيع الشباب علي تكوين  فكر ت
والابتكار في  التكنولوجيا الفلكيه وعلوم    ة الرياد 

 الفضاء 

  ةالدبلوماسيو تدريب الشباب علي مهارات القياده 
 ة في البيئات الريادية المتنوع

القياديه والشخصيه لدي شباب  تنميه المهارات  
 الجامعات العربيه 

إكساب الشباب مهارات التخطيط  
 الاستراتيجي وبناء فريق العمل الريادي 

 5ص 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الفئة المستهدفة
 دول العربيةطلاب ال

18  
دولة 
 عربية

100  
طالب  
 وطالبة

 6ص 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 استقبال الطلاب العرب المشاركين في 
 البرنامج التدريبي   

 7ص      



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 المتحدثون

 ا.د / عمرو عزت سلامة 
الأمين العام لاتحاد الجامعات  

 العربية 

 محاور الجلسة 

 حميد النعيميا.د /  
 مدير جامعة الشارقة

 مارات  الإ 

 كريم حسن همام ا.د /  
 مستشار وزير التعليم العالي

 مصر   - مدير معهد إعداد القادة  و 

 أمنية المرزوقي ا.د /  
نائب مدير جامعة الشارقة  

 لشئون الطلبة

 نبذه عن الجلسة
كما تم عرض    بطابور عرض أعلام الدول المشاركة،تتاحية  ف الجلسة الإ   أتبد 

جامعة   العربية،  الجامعات  اتحاد  حول  التعريفية  الفيديوهات  من  مجموعة 
بجمهورية مصر العربية، ثم بعد ذلك تم إلقاء    الشارقة، ومعهد إعداد القادة 

 كلمات السادة القائمين على البرنامج التدريبي. 

 رؤية وأهداف البرنامج التدريبي عرض   .1

عن   .2 المستقبل الحديث  قيادة  في  العربي  الشباب  خلال    دور  سياسة  المن 
    الوطنية للابتكار المستدام

الطلاب .3 ضرو   المشاركين  حث  فعالةة  ر على  تواصل  شبكات  هم بين  فيما  بناء 
 من كافة الدول العربية  نهم ا وبين أقر 

  إعداد قادة الابتكار وريادة الأعمال التدريبي  مجابرنلالجلسة الإفتتاحية ل 
 "إعداد قادة الشباب العربي  "

 
 

 8ص  



مفهوم القائد الكاريزمي وأهمية تطوير مهارات القيادة الفعالة في بناء الشخصية    المحاضرة  ت تناول 

مجموعة من  من خلال    القيادية القادرة على مواجهة التحديات وصنع التغيير الإيجابي في المجتمع. 

القرار،   واتخاذ  العاطفي،  الذكاء  أبرزها  الناجح، من  القائد  بها  يتمتع  أن  يجب  التي  الأساسية  المهارات 

الفعّال،   والتواصل  الأزمات،  إيضاح  وإدارة  يمتلك رؤية واضحة ويجيد    مع  الكاريزمي هو من  القائد  أن 

فرق بين القيادة  للالمحاضرة    طرقت ت و   ، قراءة المواقف واتخاذ قرارات سليمة حتى في أصعب الظروف 

كيف يمكن للطلاب تطوير مهاراتهم القيادية من خلال العمل    مع إيضاح الإدارية والقيادة التحويلية،  

مناقشات مفتوحة وتطبيقات عملية تحاكي مواقف قيادية  كما تم فتح  ،  الجماعي والتدريب المستمر

 حقيقية، حيث تم استعراض نماذج ناجحة من القادة الملهمين عبر التاريخ 

 

 التقييم العام للمحاضرة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان  ب  محاضرة

 "الشخصية"مهارات القيادة اللازمة لبناء 
 ا.د/ كريم همام 

 مستشار وزير التعليم العالي ومدير معهد إعداد القادة 
 جمهورية مصر العربية

 

 9ص  



مفهوم الابتكار ودوره في تعزيز الاقتصاد المعرفي،   المحاضرة ت تناول 

تسريع  و  في  ودوره  ومخاطره،  وفوائده  الاصطناعي  الذكاء  تعريفات 

المجالات،   مختلف  في  الكفاءة  وتعزيز  الإنتاج  كيفية    وايضاح عمليات 

  . توظيفه في ريادة الأعمال، والصحة، والتعليم، والصناعة 

   : في التالي   مثلت ي وت التحديات في العالم العرب   بعض    كما تناولت المحاضرة 

التأخير في تبني التكنولوجيا الحديثة بسبب قلة الموارد أو النقص في   •

 .مهارات القوى العاملة 

 .الحاجة إلى تحسين البنية التحتية التقنية والتعليمية لدعم الابتكار  •

أهمية التعاون بين الحكومات، القطاع الخاص، والمؤسسات الأكاديمية   •

 .لتطوير سياسات تدعم الابتكار واستخدام الذكاء الاصطناعي

 :مبتكرة للتحديات المعقدة في العالم العربي الحلول  بعض ال  تقديم  

المياه   • مثل  البيئية  للتحديات  للتصدي  الاصطناعي  الذكاء  استخدام 

 .والطاقة 

نظم   • تحسين  في  تساعد  تكنولوجية  حلول  والرعاية  تطوير  التعليم 

و الصحية خلال  ،  من  المحلية  الأعمال  ريادة  لتعزيز  الابتكار  استثمار 

 .توفير بيئة داعمة للمشاريع الناشئة

 التقييم العام للمحاضرة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان  ب  محاضرة
"ريادة الأعمال في عصر الذكاء الاصطناعي  "  

 أمل آل علي ا.د/ 
 الأستاذ بكلية الحوسبة والمعلوماتية ومدير مركز الخريجين

ةبجامعة الشارق  

 10ص  



 العديد من المحاور الرئيسية وهي:  المحاضرةوتناولت 
مفاهيم أساسية حول التخطيط الاستراتيجي، بدءاً من تحليل الوضع الراهن وتحديد الأهداف، مروراً   .1

 بوضع الخطط التنفيذية وآليات المتابعة والتقييم.  

الفعالة، حيث تم التدريب على مهارات القيادة    الريادية   تطوير مهارات العمل الجماعي وبناء الفرق    .2
 والتواصل الفعال.  

  عملية وتطبيقات واقعية ساعدت المشاركين على فهم أعمق لديناميكيات العمل الجماعي   دريبات ت .3
 وكيفية تحقيق التكامل بين أعضاء الفريق.   الريادي 

التخطيط   .4 عناصر  الأعمال،  ريادة  في  النجاح  تحقيق  في  وأهميته  الاستراتيجي  التخطيط  أسس 
خطوات بناء فريق عمل  و الاستراتيجي الفعّال، وآليات وضع خطط مستدامة لنجاح المشاريع الريادية،  

 متكامل يمتلك المهارات والقدرات اللازمة لتحقيق الأهداف المنشودة 

 

 التقييم العام للمحاضرة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان ب  محاضرة
 التخطيط الاستراتيجي 

 ل وبناء فريق العمل في ريادة الأعما 

 عبدالفتاح د/ محمد  
وكيل معهد إعداد القادة 

 يةمصر العرب جمهورية 

 11ص  



المجالس الطلابية  دور  

في صقل مهارات  

  القيادة لدى الشباب

 الجامعي

 

أهمية النشاط  
التطوعي في تعزيز  

 المسؤولية المجتمعية
 لدي الطلاب 

آليات تنمية المهارات  

الشخصية خلال المرحلة  

الجامعية، وأثرها على 

 مستقبل الدول العربية. 

 

والأندية    الجامعات تأثير  حول  لمحاور المختلفة  تناولت المحاضرة العديد من ا 
 - وتأتي هذا المحاور على النحو التالي:   الطلابية على تشكيل القيادة والنمو 

 التقييم العام للمحاضرة

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان  ب  محاضرة
 "The Impact of Student Societies and Clubs on University Life: 

Shaping Leadership and Growth  " 

 عيد كنعان  د/ 

 عميد  ئون الطلاب بجامعة الشارقة 

 12ص  



المحاضرة   العربي  تحديات  ال تناولت  الشباب  تواجه  واليات  التي 
ا  بالاعتماد علي  تم  ل مواجهتها  العلمي،كما  دراسة والأسلوب 

ملهمة تُثبت أن البدايات المتواضعة  ات  رحلة شخصي     استعراض 
لا تعني نهاية محدودة، بل يمكن لأي شاب أن يصنع مستقبله  

الجاد  وعمله  النقاط  و ،  بإصراره  من  عدد  المحاضرة  نتاولت 
 - : تتمثل في الأساسية  
: رحلة النجاح من البدايات المتواضعةا  ولاا

إصراره  حيث   • بل  نجاحه،  مدى  الشخص  منشأ  يُحدد  لا 
الدؤوب  عالمية  ، مع عرض  وسعيه  أمثلة من شخصيات 

 .ومحلية بدأت من الصفر وحققت إنجازات كبيرة

ا: البحث العلمي في الدول العربية وأوروبا    –ثانيا
 مقارنة وتحليل 

 .البحث العلمي في تقدم الأمم وازدهارها دور   •

 التحديات التي تواجه البحث العلمي في الدول العربية،   •

أهمية تشجيع الشباب العربي على الانخراط في البحث   •
 .العلمي والمساهمة في التنمية 

 

ا: الطاقة الشمسية وأهميتها   ثالثا
 في العالم العربي 

الطاقة   • وأبرز  تعريف  الشمسية 
العالم  في  الإمكانيات    و   تطبيقاتها 

 العربية   التي تمتلكها الدول 

مشروعات   • في  الاستثمار  ضرورة 
الاكتفاء   لتحقيق  المتجددة  الطاقة 
المصادر   على  الاعتماد  وتقليل  الذاتي 

باالتقليد  يعود  مما  البيئية  لية  فوائد 
 والاقتصادية  

 

 للمحاضرةالتقييم العام 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان  ب  محاضرة
 من الصفر إلى المستحيل 

 نوار ثابت د/ ا. 
 عميد كلية العلوم بجامعة الشارقة

 

 13ص  



مفهوم الاستدامة في الزراعة والتحديات    تناولت المحاضرة
التي تواجه زيادة الرقعة الزراعية، إضافة إلى دور القادة في  

الاستدامة خطط  للتحديات    تنفيذ  مبتكرة  حلول  وإيجاد 
الصمود،   البيئية  على  البيئية  القدرة  ذ   وتعزيز  ك  لفتضمن 

 - عدة نقاط تاتي على النحو التالي : 
الزراعة   .1 البيئية  و   المستدامة مفهوم  التحديات 

 القطاع الزراعي   والاقتصادية التي تواجه 

 أهمية القيادة في تحقيق الاستدامة الزراعية  .2

 أثر التغيرات المناخية على الإنتاج الزراعي  .3

الإضرار   .4 دون  الزراعية  الرقعة  زيادة  استراتيجيات 
 بالبيئة 

الزراعة    .5 تعزيز  في  والابتكار  التكنولوجيا  دور 
الحلول    المستدامة  الموارد  ووضع  لإدارة  الحلول 

 الطبيعية )المياه، التربة، التنوع البيولوجي( 

الأمن   .6 تحقيق  في  والشراكات  الدولي  التعاون  دور 
 الغذائي 

في   .7 كقادة  المحليين  والمزارعين  الشباب  تمكين 
 الزراعة المستدامة 

الممارسات   .8 بأهمية  المجتمعي  الوعي  تعزيز 
 الزراعية  

الاستدامة  دور  .9 دعم  في  الأبحاث  ومراكز  الجامعات 
الزراعية 

 التقييم العام للمحاضرة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان  ب  محاضرة
 تطوير القادة من أجل الزراعة المستدامة وتعزيز القدرة البيئية على الصمود 

 علي القبلاوي  د/ ا. 
 أستاذ العلوم البيئية الحيوية بجامعة الشارقة

 

 14ص  



العالم،    المحاضرة   استعرضت  المتجددة وتأثيرها على مستقبل  الطاقة  القيادة  و أهمية  دور 
الأكاديمية   الأوساط  بين  التعاون  وأهمية  المستدامة،  الطاقة  بمجال  الكبرى  التحولات  في 

 ، والصناعة وصناع القرار لدعم التحول نحو الطاقة النظيفة 
   -العديد من النقاط المحورية وتأتي على النحو التالي:وتناولت ور ة العمل  

 

 التقييم العام للمحاضرة

مقارنة بين الطاقة  و   مفهوم الطاقة المتجددة وأهميتها  .1
 التقليدية والطاقة المتجددة 

 أهمية التعاون بين الأوساط الأكاديمية والصناعة وصناع القرار  .2

 المتجددة التحديات التي تواجه التوسع في مشاريع الطاقة   .3

 أثر الطاقة المتجددة على البيئة والاقتصاد  .4

 دور القيادات في دعم التحول إلى الطاقة النظيفة  .5

 

 الحلول الابتكارية لتطوير قطاع الطاقة المستدامة  .6

 الطاقة المتجددة كأداة لتحقيق الأمن   .7

 الطاقي والاستدامة 

 مستقبل الطاقة المتجددة وتأثيرها على .8

 الاقتصاد العالمي   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 ور ة عمل تفاعلية بعنوان 
 تشكيل المستقبل 

 إعداد القادة في مجال الطاقة المتجددة وتغير المناخ" "
 عبد الغني علبي د/ ا.

 الشارقة الأستاذ بجامعة 

 15ص  



دة قضايا علمية مثيرة، منها احتمالية السفر إلى  المحاضرة ع استعرضت  
إضافة   والمريخ،  الأرض  بين  التواصل  انقطاع  المريخ دون عودة، ومشكلة 

منه،   التخلص  وطرق  الفضائي  الحطام  قضية  توقيتات  و إلى  تحديد 
، وايضاً تناولت  المناسبات الدينية وفقًا للتنبؤات الفلكية في الدول العربية 

 - المحاضرة عدة قضايا آخري ومنها: 

 تحديات استيطان البشر على كواكب أخرى  .1

 أخلاقيات إرسال رحلات فضائية بلا عودة  .2

 أثير الإشعاعات الفضائية على صحة رواد الفضاء ت  .3

 مستقبل الاتصالات بين الكواكب وحلول تقليل التأخير الزمني  .4

 العميق دور الذكاء الاصطناعي في استكشاف الفضاء   .5

 التقييم العام للمحاضرة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ور ة عمل تفاعلية بعنوان 
 الريادة والابتكار في علوم الفضاء والفلك بالوطن العربي 

 مشهور                    م/ مروان د/ 
 خبراء بأكاديمية الشارقة لعلوم الفضاء والفلك

 16ص  



التقييم العام  
 للمحاضرة 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوان ب  محاضرة
 الدبلوماسية والقيادة 

 حسام الدين مصطفي الشريف د/ 
وكيل معهد إعداد القادة 
 جمهورية مصر العربية

 

 العديد من المحاور الرئيسية وهي:  المحاضرة  قشتونا 

 الريادية   ة يد يا شخصية القال سمات ومقومات بناء   .1

الشباب  .2 واكساب  القادة  وتأهيل  والبروتوكول  مهارات    العربي   تدريب  الاتيكيت  فنون 
 والدبلوماسية الدولية. 

 . يضاً احترام المواعيد  أ آداب الحديث والاستماع والمصافحة واختيار الملبس المناسب، و  .3

 . منضبط   ريادي ابتكاري الإجراءات والسياسات والتنظيمات التي تسهم في بناء سلوك   .4

تعامل مع  ال حضور المؤتمرات والاجتماعات الرسمية وفي    المراسم والدبلوماسية في   أهمية  .5
 . كبار المسؤولين 

لتكوين  وذلك  ،  مراسم وغيرها من ال ترتيب إلقاء الكلمات وجلوس الضيوف وترتيب أدوات المائدة   .6
 الشباب العربي لتدريب وتأهيل قادة    رؤية شاملة 

 17  ص



 التقييم العام للمحاضرة

هذه   تناولت المحاضرة دور المهارات الناعمة في تشكيل القائد الناجح، وإيضاح كيفية تطوير
 - : تمثلت في وتطلب ذلك عرض عدة نقاط  ،  مهارات الحياه  واكسابها  الشخصية

الفرق بين المهارات   •
الناعمة والمهارات  

 .التقنية 

الحياة   • في  أهميتها 

 .المهنية والشخصية 

 

المهارات   تعريف-1
 الناعمة

 

أهم المهارات  -2
 الناعمة للقائد الناجح

 ،  مهارات التواصل الفعّال 
التفكير  ،  .وإدارة العلاقات 

العمل  ،  الإبداعي وحل المشكلات 
الجماعي والقدرة على تحفيز  

 الفريق 

طبيقات عملية  ت -3
لتعزيز المهارات 

أنشطة وتمارين لتحسين   • الناعمة 
 .التواصل والقيادة

أمثلة من الحياة الواقعية   •
على تطوير المهارات  

 .الناعمة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 عنوانب  محاضرة
لمهارات الناعمة من المفهوم  ا

 المجرد إلى الواقع كقائد 
 عبد الحي العلمي د/ ا.

عميد كلية الهندسة بجامعة   
 الشارقة 

 18ص  



 

 

 

 

 

 

  

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   الأنشطة الرياضية)بالصور( جانب من 

 19ص  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  معرض المشغولات التراثية من  )بالصور( جانب 
 المشاركةالعربية للدول 

 20ص 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داخل أكاديمية   الميدانية الجولةمن )بالصور( جانب 
 ( SAASSTالشارقة لعلوم وتكنولوجيا الفضاء والفلك )

 21ص 



 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داخل أكاديمية   الميدنية )بالصور( جانب من الجولة
 ( SAASSTالشارقة لعلوم وتكنولوجيا الفضاء والفلك )

 22ص 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  الابتكارقادةختام فعاليات البرنامج التدريبي )بالصور( 
 المقام بمقر جامعة الشارقةوريادة الأعمال 

 23ص 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

)بالصور( الصور التذكارية للطلاب المشاركين في  
 البرنامج التدريبي 

 عداد قادة التنمية المستدامة لإ

 24ص 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مخرجات البرنامج التدريبي 

  القدرة على
إستخدام تطبيقات  

اء الاصطناعي  كالذ 
التفكير    لتنمية

 الابتكاري في
الأعمال    ة مجال رياد  

 الاصطناعي

بمجال  م  الإلما 
  ة الرياد 

والابتكار في   
التكنولوجيا  

  ة الفلكي
 وعلوم الفضاء 

الشباب    إتقان 
  ة مهارات القياد 

  ةالدبلوماسي
في البيئات  

الريادية  
 ة المتنوع

كتساب  إ 
المهارات  

  ة القيادي
لدي    ة والشخصي

شباب الجامعات  
 ةالعربي

الشباب    إمتلاك  
الفكر    مهارات 

 الريادي  
التخطيط  و 

 الاستراتيجي  
 وبناء فريق 

 الريادي   العمل   

 البرنامج التدريبي
 الابتكار وريادة الأعمال قادة 

 " قادة الشباب العربي "
" 

 العربي   -المستقبل  – # قادة 

 اولاا 

 ثانياا 

 ثانياا  ฀ا خامسا رابعاا  ثالثاا 

 25ص 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  برنامج التدريبي الإعلامي للتوثيق ال
صل امنصات التو  على في الصحافة و

  المختلفة الاجتماعي 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الإعلامي  توثيق الجانب من  
 المواقع الإخبارية  عبر 

 27ص 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 28ص 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 29ص 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

الإعلامي  توثيق جانب من ال
 منصات التواص الاجتماعي عبر 

 30ص 
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معهد إعداد القادة بحلوان، نهاية شارع 
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